
 

 

健康経営宣言 
 

トップライズグループは、全従業員が「自身の価値を高め」その能力を最大限に発

揮することが、企業の発展につながると考えます。 

私たちは自身の健康管理に努め、健全な心身をもって、全従業員が健康で安心し

て働ける職場環境を目指します。 

さらには、従業員の健康と活力を原動力として、トップライズグループは社会のさらな

る発展に貢献していきます。 

 

健康経営を推進するため以下の項目に取り組みます。 

 

1. 職場内のコミュニケーションや健康施策に積極的に取り組むことで、健康増進

に向けた職場環境を作る 

2. 安全教育やリスクアセスメント活動を強化し、労働災害の防止に努める 

3. 健康診断受診及びその結果をフォローし、疾病発症や重症化予防に取り組む 

4. 健康情報の共有と呼びかけを積極的に行う 
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